


Tijdregistra e

Werkjden kunnen binnen TeamUren-plan® op 
een eenvoudige manier worden geregistreerd.
UU kunt ervoor kiezen om de planning als basis te 
gebruiken, maar ook is het mogelijk om gebruik te 
maken van externe systemen zoals vingerscanners 
of kassasystemen.

IndienIndien u gebruik maakt van een extern systeem, 
kan het afronden van de uren worden ingesteld 
met een boven- en een ondermarge. Afwijkingen 
ten opzichte van de planning worden gesignaleerd 
en duidelijk op het scherm weergegeven.

Koppeling HRM/salarisadministra e

HHet is mogelijk om de verwerkte uren rechtstreeks 
te exporteren naar uw  HRM/salarisadministrae.

Tijdregistra eterminal

Met deze terminal kan worden in- en uitgeklokt 
met een vingerafdruk. Ook is het mogelijk om met 
pasjes/badges/tags of een pincode te klokken.

East4 B.V. hee  TeamUren-plan® ontwikkeld voor 
efficiënte personeelsplanning en jdregistrae. 
Het doel van deze so wareoplossing is om een
besparing op uw loonkosten te realiseren en om
jdwinst te behalen. 

MMet TeamUren-plan® is het mogelijk om in drie 
muisklikken het meest opmale rooster samen te 
laten stellen. Uw personeel kan via internet het 
rooster opvragen, aangeven op welke momenten  
ze beschikbaar zijn, verlof aanvragen en op een 
eenvoudige manier hun verwerkte uren inzien.

DeDe planning kan desgewenst rekening houden met 
de plus- en minuren van uw medewerkers.

Evenementen zijn vlot binnen TeamUren-plan® 
vast te leggen, waarna u de personeelsbehoee 
voor het evenement automasch kunt laten
inplannen.

IndienIndien er bijvoorbeeld door ziekte gaten in de 
planning zijn ontstaan, kan de planner direct zien 
welke medewerkers een dienst kunnen overnemen 
en voor deze diensten een vervanger selecteren.
Ook kan de planner ervoor kiezen om de niet
ingevulde diensten op internet te plaatsen, zodat 
uw medewerkers zich hierop kunnen inschrijven.

BijBij de weekroosters krijgt u direct inzicht in de 
personeelskosten en het percentage loonkosten 
ten opzichte van de verwachte omzet waarbij u 
eventueel de planning op kosten kunt bijsturen.
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East4 ontwikkelt so ware oplossingen die mensen 
het leven eenvoudiger maakt. Wij geloven dat 
so ware niet ingewikkeld hoe  te zijn. 
OnOnze doelstelling is om uw wensen en behoeen 
te vertalen naar concrete so ware applicaes. 
Vanaf 1983 verzorgen wij voor een groot aantal 
bedrijven het totale automaseringstraject in de 
ruimste zin van het woord.

IederIeder bedrijf hee  tegenwoordig onderwerpen als 
kostenbesparing en efficiency hoog op de agenda 
staan. Vaak voldoet een simpele vorm van automa-
sering al om aan deze organisaedoelstellingen 
gehoor te geven. De kracht van East4 zit erin om 
deze wensen te vertalen naar een concrete en 
werkbare so ware oplossing. Omdat ieder bedrijf 
uniekuniek is en standaard so ware niet aljd 100% 
aansluit, kan maatwerk so ware uitkomst bieden.

De diversiteit van de so ware applicaes die wij 
ontwikkelen is ruim. In de loop der jaren zijn er 
voor diverse branches een groot aantal so ware 
producten ontwikkeld voor onder andere horeca, 
wellness, producebedrijven, opleidingsbedrijven 
groothandels en laboratoria.

LaLaat ons doen waar wij goed in zijn: so ware 
ontwikkelen, dan kunt u zich bezig houden met uw 
onderneming!

East4 B.V.


